A . . .
=) _Gestion des personnels hospitaliers

Connaitre les droits et obligations des agents

de la fonction publique hospitaliere

~ objectifs
- Rappeler, a travers des fiches synthétiques, la réglementation applicable, illustrée par des décisions
de justice et des exemples tirés de la pratique
« Assurer, a travers la maitrise des droits et obligations des agents, le bon fonctionnement de I'établissement
~ public
Agents ayant en charge les ressources humaines

formateur
Juriste spécialisé en droit hospitalier et médical

contenu du programme

Panorama des dispositions de la loi du 13 juillet 1983

Propos introductif
 Agents concernés
« Enumération des droits et des obligations

Les droits des agents de la fonction publique hospitaliére

* La liberté d'opinion

« La liberté syndicale

« l'interdiction des discriminations

« La protection de la collectivité
- La faute de service, les menaces, violences, voies de fait, injures, diffamations ou outrages
— Le délit non intentionnel

« 'hospitalisation du fonctionnaire

- Le droit a la formation (formation continue, bilan de compétences) les obligations des agents

« Les droits « sociaux »

* Le respect des droits de la défense

Les obligations Iégales
- l'interdiction de l'activité lucrative (principe, dérogations)
« Le secret et la discrétion professionnelle
- l'information du public
« 'exécution personnelle des taches et I'obéissance hiérarchique

Les apports jurisprudentiels
« L'obligation de réserve (principe, atténuations)
« 'obligation de probité

1¢- 2 avril 2010 16-17 septembre 2010
durée 2 jours durée 2 jours

lieu Bordeaux lieu Bordeaux

colt 729 € colt 729 €
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Bulletin d’inscription

OM OMme OMlle Prénom .......................................... NOM ...

Fonction ... .. ... S IVIC. .

PARTICIPANT

Btablissement . .

AArES S

Codepostal ................................... Ville .

Responsable de la formation ...

ETABLISSEMENT

Téléphone ... ... ... ... ... Fax ... e-mail ... ... ...

Prise en charge de la formation
(O ANFH de la Région O budget formation de I'établissement 3 le participant

(3 Oui, je souhaite m'inscrire a la formation ayant pour théeme :

bfh2010

indiquer le theme

quisedéroulera (3 aParis (J aBordeaux (J aToulouse

indiquer les dates

Montant des frais d’inscription : € référence :
(pour une personne, action de formation (voir descriptif)
non soumise a la TVA)

indiquer le montant

Mode de réglement : [Jvirement (O mandat administratif 0 cheque

date, cachet,
et signature
du responsable

d’établissement :
(obligatoire)

Merci de remplir un bulletin d’inscription pour chaque participant. Au besoin, photocopier ce document.

Toute inscription implique I'acceptation des conditions générales de vente dont le participant reconnait avoir pris connaissance.
Les bulletins d'inscription sont a retourner diment complétés et signés par fax ou par courrier a I'adresse suivante :

LEH Formation « 253-255 cours du Maréchal Gallieni - 33000 Bordeaux centre

Numéro d’existence en qualité d'organisme de formation : 1175 3475 275

Contact : Sophie Durand « Téléphone : 05 57 57 08 68 « Télécopie : 05 57 57 08 69 - courriel : formation@leh.fr



